ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA SANGERU
PRIMARIA
Nr.4887/30.09.2025
LISTA
functiilor din Priméiria Comunei Singeru
ce intra in categoria personalului plitit din fonduri publice la data de 30 SEPTEMBRIE 2025

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica cfart 13 din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice.

| Functia Indemnizatia Coeficient
Primar _ 12075 5,00
Viceprimar | 10120 4,00 {

Salariile de baza pentru functionarii publici de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sangeru pe
nomenclatorul §i ierarhia functiilor publice de conducere prevazute de Anexa nr.VIII cap.I lit.A, pot.IIT lit.a) din Legea — Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Nr. | Functia /Grad Nivel de | Salariul de baza Coeficient
crt studii B
1. | Secretar comuna/Il S 9892 1391

| 2. | Sef birowII S 8982 3,55

Salariile de baza pentru functionarii publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sangeru pe
nomenclatorul §i ierarhia functiilor publice de executie previzute de Anexa nr.VIII, cap.l, lit.A,pctIIl, litb din Legea Cadru

nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice stabilite si cuprinse in anexa nr.1 din Hotirarea
nr.21/20.07.2017.



Nr. | Functia Gradul Nivelul studiilor Gradatia /Nivel salarizare baza brut
crt. Profesional
0 1 2 3 4 5
1. | Auditor superior S 6654 7153 7510 7886 8083 | 8285
principal S 6325 6799 7139 7496 7683 | 7876
asistent S 5844 6282 6597 6926 7099 | 7276
2. | Consilier,consilier | superior S 6527 7017 7368 7736 7930 | 8128
Jjuridic, inspector
principal S 6072 6527 6853 7196 7377 | 7560
asistent S 5667 6092 6397 6717 6885 | 7056
debutant S 5313 | 5711 5997 6298 6455 | 6617
3. | Referent de superior SSD 5338 5739 6026 6327 6486 | 6647
specialitate
principal SSD 5212 5602 5883 6177 6331 | 6489
asistent SSD 5009 5386 5655 5938 6086 | 6238
debutant SSD 4858 5222 5482 5756 5900 | 6048
4. | Referent superior M 5161 5548 5826 6117 6270 | 6426
principal M 4934 5303 5568 5846 5993 | 6142
asistent | M 4731 5086 5341 5608 5748 | 5892
debutant M 4554 4895 5140 5398 5533 | 5672

Salariile de baza pentru personalul contractual de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Sangeru pe nomenclatorul si ierarhia functiilor publice de executie prevazute de Anexa nr.IIl, cap.II, lit.A. pct IV, lit.b) din Legea
Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, stabilite in anexa nr.2 din Hotararea nr.21/20.07.2017.



Nr. | Functia Gradul Nivelul studiilor Gradatia /Nivel salarizare baza brut
crt. Profesional
0 1 2 3 4 5
1. | Consilier, inspector | IA S 5971 6419 6740 7076 7253 | 7435
de specialitate,
consilier juridic,
referent de
specialitate
I S 5667 6092 6397 6717 6885 | 7057
IT S 5288 5685 5969 6268 6423 | 6584
debutant S 5009 5386 5655 5938 6086 | 6238
2. | Referent IA M 5009 5386 5655 5938 6086 | 6238
I M 4858 5222 5482 5756 5900 | 6048
I M 4731 5086 5341 5608 5748 | 5892
debutant M 4554 4895 5140 5398 5533 | 5672
3. | Portar, paznic, M;G 3744 4025 4226 4437 4549 | 4662
guard
4. | Bibliotecar IA S 5112 5496 5771 6059 6210 | 6364
5. | Sofer I M;G - - - - - -
IT M;G 4731 5086 5341 5608 5748 | 5892
6. | Muncitor I M;G - - - - - -

necalificat




II- fara M;G 3744 4025 4226 4437 4549 | 4662
sporuri

7. | Supraveghetor - M - - - - - 4050
muzeu

Se acorddi — majorare 10% la salariul de bazi pentru persoanele care exercitd activitatea de control financiar preventiv

cf.art.15 din Legea — Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Personalul politiei locale beneficiazi de un spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de baza
conform art. 20 din Legea — Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de drepturi de
hrand in temeiul Ordonantei Guvernului nr.26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale personalului din sectorul
de aparare nationald, ordine publici si sigurantd nationald,republicatd,cu modificarile si completérile ulterioare.

In anul 2025 s-a acordat vouchere de vacanti pentru personalul care a optat pentru acordarea voucherelor de vacantd si
a exprimat in scris angajamentul, de a le utiliza pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea totald a fiecdrui pachet de
servicii turistice achizitionat, respectiv cel mult 800 de lei pentru achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel
putin 1.600 de lei. Suma corespunzitoare voucherelor de vacantd pe anul 2025, in valoare de 800 de lei, poate fi folositd
fractionat, conform Hotararii nr. 400/2025 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind acordarea
voucherelor de vacanta, apobate prin Hotérdrea Guvernului nr. 215/2009.

Incepand cu 1 august 2025, se acordi, lunar, pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 6.000
lei net inclusiv, o indemnizatie de hrani de 347 lei lunar, conform art. 18 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Nu se acorda alte drepturi in bani sau in natura.

Drepturile salariale ale personalului Primariei Comunei Sangeru nu depésesc nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar cf art.11 alin.(4) din Legea — Cadru nr.153/2017.

Intocmit,
Inspector
Sirbu Florina Roxana

<

Afisat astizi 30.09.2025 la sediul Primériei Comunei Singeru si pe pagina de web a Primariei Comunei Séngeru.



